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                                                                      Протокол № 1 от 30.08.2010 года  
ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ АННИНСКОЙ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ №6
НА 2010-2013 ГОДЫ
	Наименование программы
	Программы развития муниципального общеобразовательного учреждения Аннинской средней общеобразовательной школы №6 на 2010-2013 годы

	Основание для разработки Программы
	1. Конституция РФ.

2. Конвенция о правах ребенка.

3. Закон РФ «О правах ребенка».

4. Закон РФ «Об образовании».

5. Устав школы.

6. Образовательная программа школы.

7.  «Федеральный компонент государственного образовательного стандарта общего образования».
8. Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»

	Заказчик программы
	Педагогический коллектив, учащиеся и родители школы.

	Обоснование для составления новой редакции программы развития 
	Анализ программы развития на 2006\2010учебные годы. Изменение названия школы и уставных документов.  Возможное изменение статуса школы.

	Основные разработчики программ
	Творческая группа педагогов школы.

	Целевые ориентиры программы
	Создание воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию у школьников гражданской ответственности, духовности, культуры, инициативности, самостоятельности, толерантности, способности к успешной социализации в обществе.

	Задачи 
	1.Обеспечение прав ребёнка на получение качественного образования.
2.Изменение методов, технологий обучения, расширение  информационно- коммуникационных технологий,   способствующих формированию практических умений и навыков анализа информации, самообучения.
3.Формирование исследовательских умений и навыков у обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности с целью предоставления им оптимальных возможностей для получения универсального образования, реализации индивидуальных творческих запросов. 

4.Организация предпрофильного и профильного обучения с целью осознанного выбора будущей профессии.
5.Построение образовательной практики с учетом региональных, социальных тенденций, воспитание детей в духе уважения к своей школе, посёлку, области, России. 

6.Совершенствовать организацию учебного процесса в целях   сохранения и укрепления здоровья обучающихся.
7.Систематизировать работу по обеспечению социально-психолого-педагогического сопровождения обучающихся.
8.Развитие органов ученического самоуправления, детской общественной организации. 

	Сроки реализации программы
	Программные мероприятия охватывают 2010-2013 годы.

	Разделы                  (Модули) программы
	I модуль
	Информационно-аналитический

	
	II модуль                       
	Концептуальный




	
	III модуль
	Содержательный

1. Контингент обучающихся, специализация обучения. Формирование образовательной среды для удовлетворения  потребностей обучающихся. 

2. Использование новых образовательных технологий.

3. Предшкольная подготовка.

4.  Содержание воспитательной работы.

5. Содержание дополнительного образования.

	
	IV модуль
	Мониторинг общего образования.

	
	V модуль
	Кадровый.

	
	VI модуль
	Управленческий.

	
	VII модуль
	Ресурсный. Материально-техническое и финансовое обеспечение выполнения программы.

	Исполнители основных мероприятий Программы
	Педагогический коллектив школы.

	Источники финансирования.
	Средства федерального бюджета.
Средства областного бюджета.
Средства муниципального бюджета.
Внебюджетные средства.
	

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	1.Обеспечение высокого качества образования.
2.Расширение перечня дополнительных услуг, предоставляемых обучающимся.
3.Совершенствование профессиональной компетентности и общекультурного уровня педагогических работников. 

4.Повышение ИКТ-компетентности педагогов и учащихся.
5.Создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни.

6.Пополнение материально-технической базы школы.
7.Повышение эффективности государственно-общественных форм управления, ориентированного на максимальное удовлетворение потребностей и запросов заинтересованных сторон инновационного проекта развития школы.
8.Удовлетворенность педагогов, учащихся, родителей жизнедеятельностью школы и результатами преобразований
9.Высокая активность и результативность участия педагогов и учащихся в исследовательской, проектной и экспериментальной деятельности на разных уровнях.


I МОДУЛЬ.  ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ 
Цель разработки модуля:

представление Муниципального общеобразовательного учреждения Аннинской средней общеобразовательной школы №6 через анализ результативности деятельности.

Информационная справка о школе.

Муниципальное общеобразовательное учреждение Аннинская средняя общеобразовательная   школа № 6 создана в 1992 году. 

Аннинская средняя общеобразовательная школа №6 – школа - спутник базовой средней общеобразовательной школы №1.  

        В соответствии с приказом 53.1 от 29.08.2006 г. по отделу образования в состав МОУ АСОШ №6 входят два структурных подразделения – «Мосоловское» и «Желаннинское», учащиеся которых доставляются на школьном автобусе.

Образовательный  и воспитательный процесс в школе осуществляет 28 педагогических работников. Кадрами школа укомплектована полностью. Образовательный ценз учителей оптимален: 93% педагогов имеют высшее специальное образование.

Соотношение кадрового состава по категориям на 01.01.2011года

	II квалификационная категория
	I квалификационная категория
	Высшая

квалификационная категория

	1 (3%)
	11 (39%)
	16 (53%)


В школе обучается 312 учащихся, объединенных в 17 классов-комплектов. Образовательный процесс осуществляется в одну смену. Продолжительность уроков - 45 минут. На первой ступени обучается 113 учащихся, на второй - 153учащихся, на третьей - 46 учащихся.

Воспитательная деятельность осуществляется через реализацию социально-педагогических проектов и работу по следующим направлениям: учебно-познавательного, художественно-эстетического, спортивно-оздоровительного, досугового.

 Воспитательная работа школы реализуется через следующие программы:

· «Традиции школы» - традиционные общешкольные мероприятия.
· «Здоровье» - здоровьесберегающий и профилактический блок.
· «Отчизны верные сыны» - это программа военно-патриотического воспитания.
· «Лидер современного поколения» - программа развития школьного органа самоуправления, лидерских и организаторских способностей учащихся. 

Результатом воспитательной деятельности школы является положительная динамика развития личностных качеств и ключевых компетенций выпускника школы.

В школе имеются все необходимые условия для эффективного функционирования и дальнейшего развития.

Школа рассчитана на 500 ученических мест. В школе имеются 22 учебных кабинета,  оборудованные в соответствии с современными требованиями, спортивный зал, тренажерный зал, актовый зал,  библиотека, читальный зал,  столовая, буфет, кабинет информатики (13 компьютеров, которые образуют локальную сеть и имеют доступ в Интернет), мастерские. Школа располагает  школьным автобусом. 

Характеристика образовательного процесса и его организационно- педагогическое обеспечение.
Контингент обучающихся, специализация обучения.

	 №
	Название информации
	2007-2008год
	2008-2009
	2009-2010

	1
	2
	
	
	

	1.
	Количество классов (в них обучающихся)
	304
	301
	315

	2.
	Средняя наполняемость классов
	16
	16
	18

	3.
	Из общего количества классов реализуют программы:
	
	
	

	
	Базовые
	15
	15
	15

	
	В т.ч. компенсирующего уровня (I, II ступеней)
	-
	
	

	
	Углубленного уровня
	
	
	

	
	Профильного уровня (III ступень)
	3
	3
	2

	
	В т.ч.
	
	
	

	
	Химико-биологического: математика; химия; биология
	
	
	

	
	Социально-экономический: математика; 
	2
	2
	1

	
	индустриально-технологического профиля. 
	
	
	1

	4.
	 Число профилей
	1
	2
	2


В течение последних лет количество учащихся не уменьшилось. 

В течение последних  лет сохраняется приём в первый класс в количестве, необходимом для комплектования одного класса.

В связи с сокращением численности учащихся, в том числе и на старшей ступени, сократилось количество классов комплектов. На старшей ступени два класса комплекта. По запросу родителей и учащихся созданы профильные группы. 2009-2010 год в нашей школе было открыто два  класса социально-экономического профиля 10, 11. В 10, 11 профильных классах выделяются индустриально-технологические группы. 

Перспективные направления деятельности:

1. Усовершенствовать предшкольную подготовку детей, в целях сохранения контингента обучающихся школы.
2. Оптимизировать работу со школами территориального округа, базовой  школой №1, МДОУ Детским Садом №6 для совместной реализации образовательной программы школьного округа.
Здоровье и здоровый образ жизни

	
	2007-08год
	2008-09год
	2009-10год

	Динамика школьного травматизма (кол-во школьных травм)
	
	
	

	Динамика ДТП с участием учащихся школы
	-
	-
	-

	Случаи карантина
	-
	-
	

	Количество детей, страдающих хроническими заболеваниями \ %
	20
	60\19
	78\25

	Кол-во заболеваний органов зрения среди учащихся/ %
	35\11
	30\10
	20\6,4

	Кол-во заболеваний  сколиозом и плоскостопием среди учащихся /%
	91\30
	87\28
	97\30

	Кол-во сердечно-сосудистых заболеваний среди учащихся /%
	18\6
	16\5
	14\4

	Кол-во хронических заболеваний среди учащихся /%
	          12
	12
	11

	Распределение детей по группам здоровья (через дробь – основная, подготовительная, специальная)
	35,4\54\7
	34\53\6
	43\36\11


Данные по группам здоровья                     Классификация заболеваний
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Анализ информации о состоянии здоровья учащихся школы за последние три года показывает, что количество практически здоровых детей не увеличивается. В  школе преобладают дети со  второй группой здоровья и основной физкультурной группой. Анализ характеристик заболеваемости детей показывает в первую очередь, заболевания опорно- двигательного аппарата, несмотря на то , что школой была приобретена мебель в соответствии с ростовыми нормами , органов зрения, необходимо отметить, что заболевания органов зрения уменьшилось на 3%.
   Анализируя заболеваемость детей школы, создается не утешительная ситуация, с каждым годом увеличивается количество детей с заболеваниями  эндокринной системы возрастает заболеваемость органов дыхания, а так – же гинекологические заболевания. Печален тот факт, что год от года увеличивается количество часто болеющих детей, что говорит  об их слабой иммунной системе. К сожалению, остаётся большой процент учащихся с хроническими заболеваниями. Этот вопрос необходимо держать на постоянном контроле и разработать план мероприятий совместно с медиками для подержания здоровья данных учащихся.

Имеются и положительные моменты: сократился процент детей  с заболеваниями желудочно – кишечного тракта, сердечно сосудистыми заболеваниями. Практически стабильным является количество учащихся, которые занимаются в специальных группах на уроках физической культуры. В среднем за последние три года, он составляет 8% детей. Но необходимо отметить и положительную динамику, которая наблюдается в основной группе здоровья на уроках физической культуры. Положительным, нужно отметить тот факт, что большая часть детей школы охвачена занятиями физкультуры и спорта. От  70 % до 72 % учащиеся школы занимаются только физкультурой. В школе нет детей, которые уклоняются от занятий спортом. В школе имеются спортивные   секции, которые созданы по запросу родителей и учащихся ,тем самым мы смогли увеличить количество детей, которые занимаются спортом.    Благодаря активной просветительской и профилактической деятельности педагогического коллектива, наблюдается спад среди учащихся, которые имеют вредные привычки. Например, процент курящих детей от 14 % снизился до 13 %. Детей, которые периодически употребляют алкоголь, тоже стало меньше на 1 %..

В школе большая часть детей охвачена горячим питанием 56% .Все учащиеся имеют возможность пользоваться школьным буфетом.

Так – же необходимо заметить, что некоторые  выпускники школы хорошо подготовлены физически. Количество юношей признанных годными к военной службе увеличилось. В 2010 году 23 % из выпускников были призваны в армию.

Перспективные направления деятельности:

- создание условий для поддержания и улучшения здоровья учащихся в режиме школьного дня в соответствии с нормами Сан ПиН (тепловой режим, освещённость).

- совершенствование и реализация программ индивидуального психофизического развития учащихся.

- в связи с ростом заболеваний среди учащихся школы опорно – двигательного аппарата   увеличилось количество часов физкультуры до 3, проведение профилактической работы с учащимися и родителями по предупреждению искривления позвоночника и плоскостопия;

- разработка и реализация системы правил гигиены зрения,  упражнений, тренингов, в учебно – воспитательном процессе с целью профилактики  заболеваний органов зрения учащихся, а также расширить и активизировать разъяснительную деятельность среди детей направленную на предупреждение заболеваний органов зрения и пищеварения, инфекционных заболеваний.

- использование в полной мере возможности учебных дисциплин и курсов в сохранении и укреплении здоровья ( обучение навыками сохранения и укрепления здоровья на уроках естественно – научного цикла, на уроках ОБЖ, коррекция системы притязаний, ценностей, потребностей на занятиях психолога).

- расширение системы мероприятий в учебно – воспитательном процессе с целью пропаганды здорового образа жизни детей.

- совершенствование социально- педагогического воздействия для обеспечения работы с различными видами девиацией в поведении детей,

- совершенствование методов диагностирования с целью своевременного выявления и предупреждения различных заболеваний среди учащихся.

- Использовать для оздоровления систему санаторно-курортного лечения.
Управление школой

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом РФ "Об образовании" и Типовым положением об общеобразовательном учреждении в Российской Федерации на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов коллегиальности,  самоуправления, демократичности  и гласности. Основными структурными элементами управления являются: директор, заместители директора по учебно – воспитательной работе, заместитель директора по воспитательной работе. Общее руководство деятельностью Учреждения в части организации учебно-воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого потенциала преподавателей осуществляет Педагогический совет. В  школе   действует  общешкольный   родительский   комитет,  общественное управлении - Управляющий совет. Разработана нормативно-правовая база. За учебный год было проведено шесть заседаний Управляющего совета, на которых были рассмотрены самые важные школьные вопросы: 

- Взаимодействие школы и родителей.
- Взаимодействие с базовой школой и   школами округа. 

- Безопасность участников образовательного процесса.
- Составление сметы на учебные расходы и ремонт для дальнейшего пополнения материально - технической базы школы и для обучения педагогических работников, с целью продолжения развития школы и инновационных преобразований в школе.

 - Сохранение и укрепление здоровья школьников, летний отдых, трудоустройство.
 - Итоговая и промежуточная аттестация школьников.
- Утверждение локальных актов.

Готовность учащихся к жизни в семье и обществе.

	№


	Название информации
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	1.
	Создание комфортных условий для обучения (в % к общему количеству)
	85,8%
	88%
	89%

	
	Проявляют высокий интерес к учебным занятиям
	72
	76
	78

	
	В т.ч. на: I ступени обучения
	95%
	95
	95

	
	II ступени обучения
	76%
	
	

	
	III ступени обучения
	63%
	70
	72

	2.
	Число  пропусков учебных занятий без уважительной причины на:
	
	
	

	
	I ступени обучения
	-
	-
	-

	
	II ступени обучения
	12
	12
	18

	
	III ступени обучения
	36
	25
	16

	3.
	Не проявляют интереса к учёбе
	4


	4
	3

	
	В том числе на: I ступени обучения
	1,7%
	0,8
	0,8

	
	II ступени обучения
	5,4%
	5%
	4%

	
	III ступени обучения
	9%
	9%
	7%


        Показатели  выраженности интереса к учебной деятельности в целом по школе на протяжении  трех лет остаются стабильными.        Наибольший уровень выраженности интереса  к учебной деятельности приходится на 1 и 2 ступени обучения.  В последние  годы повысился интерес к  учебным занятиям на третьей ступени обучения в результате введения классов с двумя профильными группами.

        На второй ступени увеличилось количество пропусков учебных занятий по неуважительной причине это объясняется увеличением количеством детей из семей группой риска  (неблагополучных семей), где не осуществляется должного контроля за посещением  детей.

Перспективные направления деятельности:

- совершенствование  психолого- педагогической и медико – социальной Службы сопровождения детей и подростков .

- организация мониторинга мотивации обучения в школе.

- совершенствование форм и   методов обучения на третьей образовательной ступени.

- использование в учебном  процессе  современных образовательных технологий.

- развитие в школе  системы предшкольного образования.

- вовлечение учащихся школы в исследовательскую и научно- экспериментальную деятельность.

Сформированность образовательной среды для удовлетворения общеобразовательных потребностей учащихся 2 и 3 ступени обучения.

	№
	Название информации
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	1.
	Общее количество учащихся 2 и 3 ступени обучения
	193
	187
	198

	2.
	Удовлетворены общеобразовательными услугами 2 и 3 степеней обучения (числитель – колич; знамен. – в % к общему количеству учащихся
	160/83%
	166\89%
	176/89%

	
	По экстернатной форме
	-
	-
	-

	
	По ускоренному курсу обучения
	-
	-
	-

	
	С репетиторами
	-
	-
	-

	
	На курсах по поступлению в ВУЗы
	9
	10
	15

	
	В ССУЗы
	-
	-
	-

	
	По программам факультативных курсов
	-
	-
	-

	
	В учреждениях НПО и ССУЗах с целью получения профессиональной подготовки
	-
	-
	8

	4.
	Число детей старшего дошкольного возраста (с 5-летнего возраста)
	38
	29
	29

	
	Из них  охвачено предшкольной подготовкой  (числ.- количество, знамен. - % от общего числа)

В том числе:
	38\100
	29\100
	29\100

	
	В дошкольных учреждениях   %
	29
	21
	23

	
	В общеобразовательных учреждениях  %
	38
	29
	29


Степень удовлетворённости учителей ( результаты анкетирования) на 01.09.2010год
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Степень удовлетворённости обучающихся ( результаты анкетирования 9-11класс). на 01.09.2010год
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Результаты социологического опроса учеников, учителей, родителей  показали высокий уровень удовлетворенности родителей и школьников качеством образовательного процесса, а также, довольно высокий уровень удовлетворенности учителей условиями учебного процесса. Несмотря на пополнение материально-технической базы школы из различных источников еще не каждый кабинет в школе располагает мультимедийным оборудованием, доступом к ресурсам интернет, хотя все учащиеся и учителя могут пользоваться интернетом в кабинете информатики.

Перспективные направления деятельности:

· Расширение спектра дополнительных образовательных услуг, по запросу родителей и учащихся

· Разработка индивидуальных учебных планов для работы со способными и одаренными детьми.

· Более активное использование различных форм обучения.

· Использование возможностей Интернет и дистанционного обучения. 

· Активное привлечение социальных партнеров в социально-культурное проектирование  образовательного процесса через  Управляющий совет, интеграцию  всех ресурсов, способствующих повышению доступности и качества образовательных услуг, 

.

Кадровое обеспечение образовательного процесса в школе.

Образовательный процесс в школе осуществляет сплоченный профессиональный коллектив педагогов. Кадрами школа укомплектована полностью.  Коллектив отличается стабильностью. В 2009-2010 учебном году в школе работало 30 педагогов. Образовательный ценз учителей оптимален: 93% педагогов имеют высшее специальное образование.

Соотношение кадрового состава по категориям.

	Учебный год
	II квалификационная категория
	I
квалификационная категория
	Высшая

квалификационная категория

	2008-2009
	2 (6%)
	13 (41%)
	17 (53%)

	2009-2010
	1 (3%)
	13 (44%)
	16 (53%)
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· Имеют почетные звания: Нагрудный знак «Почетный работник общего образования РФ» - 2 (Сидорова Л.Н, Полесская Н.П.).
· Награждены Почетной грамотой Министерства образования – 3 (Азовская Е.В., Сидорова Л.Н., Полесская Н.П.).
· Грант победителя конкурсного отбора лучших учителей образовательных учреждений, в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» - 5 (Кузнецова М.В., Магеррамова Л.А., Гурова Л.Н., Лобова И.В., Сафонова Е.В.).
· Награжденные грамотами Главного управления образованием Воронежской области - 15. 
· Ежегодно учителя школы становятся победителями и призерами профессионального муниципального конкурса «Учитель года», и последние два года принимают участие в региональном этапе конкурса «Учитель года». 

· Учителя школы являются членами муниципальных и региональных аттестационных комиссий, руководителями районных методических объединений учителей предметников 

·  В школе работает областная экспериментальная площадка по теме «Комплексная информационно-образовательная среда в познавательной деятельности учащихся».
· Количество публикаций за 2009-201учебный год  – 22.
· Приняли участие в мероприятиях:

-  Всероссийского уровня – 5 чел.
              -  регионального уровня – 15 чел.

              -  районного уровня – 18 чел.

· Количество победителей и призеров конкурсных мероприятий различного уровня – 6 чел.
   Качественный состав педагогических кадров по уровню образования говорит о наличии  двух педагогов имеющих среднее – профессиональное образование (7 %).

           Большинство педагогов владеет инновационными   технологиями и используют их в своей практике.  Усилилась компьютерная грамотность педагогов.
	Индикатор
	2008
	2009
	2010

	%     педагогов, владеющих ПК
	89%
	100%
	100%

	% педагогов имеющих образование по ИКТ
	36
	42
	83%

	%  педагогов, активно использующих ИТ в учебном процессе
	25%
	37%
	40%


     Увеличивается количество педагогов, участвующих в экспериментальной и инновационной деятельности, в основном за счет педагогов преподающих в старшем звене.
Уровень готовности педагогов к инновационной,

экспериментальной деятельности.

	Индикатор
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	эффективность

	% педагогов, участвующих в экспериментальной деятельности
	9%
	15%
	23%
	Увеличение на 14%


Следствием развертывания, расширения экспериментальной и инновационной деятельности явилось развитие образовательной среды школы. Увеличение информационного пространства школы привело к обогащению образовательной среды и к созданию искомых дополнительных условий для развития индивидуальных способностей детей. Сегодня в школе имеются 29 компьютеров, из них 13 объединены в локальную сеть с выходом в Интернет; 5 интерактивных досок, 11 медиапроекторов, 3 многофункциональных устройства, а также мультимедийные  программы к учебникам, энциклопедии, словари, интерактивные карты и другое
 Наблюдается активизация  участия педагогов в различных конкурсах,  фестивалях. Созданы портфолио учителей - методический банк педагогических достижений и разработок учителей школы.

Перспективные направления деятельности:

· Повышение квалификации учителей  через курсы повышения квалификации в ВГПУ, ВОИПКРО, в Академии повышения квалификации , используя средства , предусмотренные на повышение квалификации.
· Обучение 100 % учителей компьютерной грамотности с выдачей соответствующего документа.

· Обучение учителей владению интерактивной доской.

· Участие учителей школы в работе методических объединений учителей образовательного округа.
· Обеспечение необходимых условий для прохождения аттестации учителями школы.

· Плановое оснащение школьных кабинетов мультемедийным оборудованием.

· Совершенствование  системы повышения педагогического мастерства.
· Обучение педагогов технологиям экспериментальной, исследовательской, инновационной  деятельности. 

· Расширение информационного пространства и включение новых компонентов инновационной работы.

· Быть в постоянном поиске путей построения образовательно-развивающего пространства и создания новых «образовательных трасс» для учащихся, развивать педагогический профессионализм

Уровень знаний учащихся.
В школе имеются все необходимые условия для эффективного функционирования и дальнейшего развития.

В 2009-2010 учебном году МОУ Аннинская СОШ № 6 работала в режиме шестидневной рабочей недели. В школе 17 классов-комплектов.

В 2009-2010 учебном году школа занималась в одну смену. Продолжительность урока – 45 минут (для 1-х классов – 35 минут). В течение дня: две перемены по 20 минут, три – по 10 минут.

Выполняя рекомендации методического письма МО РФ «Об организации обучения в 1 классе четырехлетней школы» от 20.09.2001 г. № 2021/11-13 в первых классах в сентябре-октябре проводилось по 3 урока.

Схема промежуточного контроля ЗУН учащихся («на входе» – сентябрь, за первое полугодие – декабрь, по итогам года – май). Проведение административных контрольных работ. Система оценки знаний – пятибалльная. Определение коэффициента качества, среднего балла. 

В школе реализуются базовые образовательные программы на I, II, и III ступенях, в том числе для учащихся 10-11-х  классов образовательные программы социально-экономического и индустриально-технологического профиля. 

I ступень
В 2009-2010 учебном году на I ступени действовало 6 классов, в которых обучалось 116 учащихся. 

Результативность учебной деятельности
	Учебный год
	Кол-во уч-ся 

на начало года
	отличники
	хорошисты
	троечники
	неуспевающие
	на «4» и «5»

% качеств.

успев.

	2008-2009
	113
	8/ 15%
	19/ 35%
	27/ 50%
	-
	50%

	2009-2010
	116
	15/18%
	43/53%
	24/29%
	-
	71%


На конец учебного года в начальных классах обучалось 116 школьников. С программным материалом справились все  116 учащихся, что составило 100% успеваемости. По сравнению с итогами прошлого учебного года качество знаний учащихся увеличилось  на 21% и составило 71%.     

 В настоящее время начальная школа находится на этапе модернизации и обновления содержания образования. В 2009-2010 учебном году учителя  работали по классической образовательной системе, включающей в себя развивающую программу «Гармония». 

Особенности  УМК «Гармония»:
· единое методологическое, методическое, дидактическое и психологическое пространство;

· максимальный учёт психологических особенностей определённого школьного возраста и личностных особенностей каждого ученика;

· полная обеспеченность не только методическими и дидактическими материалами, но и разными видами контролей и тестов по отслеживанию динамики обученности;

· определение для каждого ученика собственной  траектории образования;
· открывает возможности изменения форм организации урока;

· делает обучение максимально комфортным, следовательно, предохраняет от перегрузок.
формирует средствами предметов самостоятельную личность, способную на принятие решений и отвечающую за них.                                                                                 
II –III ступень

В 2009-2010 учебном году на II и III ступени действовало 11 классов, в которых обучалось 199 учащихся. 

Результативность учебной деятельности

	Общее количество

Учащихся
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	
	304
	301
	315

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел
	%

	Качество успеваемости по основной школе
	140
	42%
	157
	40%
	157
	32%

	Средний балл по основной школе
	140
	3,4
	157
	3,5
	157
	3,4

	Качество успеваемости по старшей школе
	53
	47%
	31
	43%
	42
	50%

	Средний балл по старшей школе
	53
	3,3
	31
	3,5
	42
	3,7


С программным материалом справились все  199 обучающихся, что составило 100% успеваемости. По сравнению с итогами прошлого учебного года качество знаний учащихся на II ступени уменьшилось на 8%, на III ступени увеличилось на 7% и составило 50%.     
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Результаты ЕГЭ

	Предмет
	всего выпускников
	средний балл

	Математика
	13
	46

	русский язык 
	13
	43

	обществознание 
	1
	

	физика 
	3
	48

	биология 
	2
	39

	История
	3
	41

	Литература
	1
	51


Результаты итоговой аттестации показывают хорошую подготовку выпускников по всем предметам и подтверждают факт успешного освоения учащимися государственного образовательного стандарта. Наличие сертификата по единому государственному экзамену и возможность предъявить его при поступлении в ВУЗ повышает заинтересованность учащихся в более качественной подготовке к ЕГЭ и, как следствие, стабилизирует процент поступления:

2007 – 2008 учебном году  – 58% выпускников поступили в ВУЗ

2008 – 2009 учебном году  – 76% выпускников поступили в ВУЗ

2009-2010 учебном году  –     выпускников поступили в ВУЗ

Итоги проведения государственной (итоговой) аттестации за курс основной школы в условиях независимого оценивания.

	№
п/п
	Наименование 
предмета
	Общее кол-во участ-ников экзамена
(чел.)
	На экзамене подтвердили годовую отметку
	Повысили экзаменационную отметку 
(по сравнению 
с годовой)
	Понизили экзаменационную отметку 
(по сравнению 
с годовой)
	Качество знаний

	
	
	
	кол-во
(чел.)
	%
	кол-во
(чел.)
	%
	кол-во
(чел.)
	%
	%

	1.
	Русский язык
	24
	16
	66
	4
	17
	4
	17
	46

	2.
	Математика
	24
	21
	88
	3
	12
	-
	-
	38

	3.
	Биология
	1
	-
	-
	1
	100
	-
	-
	100

	4.
	Обществознание
	2
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	100


Итоги проведения государственной (итоговой) аттестации за курс основной школы в традиционной форме.

	№
п/п
	Наименование 
предмета
	Общее кол-во участ-ников экзамена
(чел.)
	На экзамене подтвердили годовую отметку
	Повысили экзаменационную отметку 
(по сравнению 
с годовой)
	Понизили экзаменационную отметку 
(по сравнению 
с годовой)
	Качество знаний

	
	
	
	кол-во
(чел.)
	%
	кол-во
(чел.)
	%
	кол-во
(чел.)
	%
	%

	1.
	английский язык
	2
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	100

	2.
	География
	9
	7
	78
	2
	22
	-
	-
	56

	3.
	История
	4
	3
	75
	1
	25
	-
	-
	75

	4.
	Обществознание
	8
	5
	63
	2
	25
	1
	12
	75

	5.
	Физика
	2
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	Химия
	3
	2
	67
	1
	33
	-
	-
	100

	7.
	Биология
	9
	8
	89
	-
	-
	1
	11
	33

	8.
	физическая культура
	5
	2
	40
	1
	20
	2
	40
	60

	9.
	основы безопасности жизнедеятельности
	3
	3
	100
	-
	-
	-
	-
	-


Итоги статистики свидетельствуют, что наибольшее количество выпускников сдавали по выбору следующие предметы: географию, обществознание, биологию. Это позволяет говорить о формировании на третьей ступени двух профильных групп социально-экономической и естественнонаучной. Качество обучения на хорошем уровне.

В среднем качество обучения по выбранным предметам выпускниками 2 ступени составило  55%.

Отмечается тенденция увеличения качественного показателя по результатам экзаменов по выбору. 

Предпрофильная подготовка и профильное обучение.

В 2009-2010 учебном году школа продолжила  работу по предпрофильной подготовке и профильному обучению.   Реализация идеи профильности старшей ступени школы ставит выпускника 9 класса перед ответственным выбором способа и профиля дальнейшего обучения. Важность подготовки к этому ответственному выбору определяет серьезное значение предпрофильной подготовки. 

Цель предпрофильной подготовки – создание условий для формирования осознанного выбора, обеспечивающего предварительное самоопределение выпускника основной школы в отношении профилирующего направления собственной деятельности.


Основными задачами предпрофильной подготовки в школе являются:

· Выявление интересов и склонностей учащихся на основе широкого выбора элективных курсов, охватывающих основные области знаний, формирование представления о характере профессионального труда людей;

· Формирование практического опыта в различных сферах познавательной деятельности, ориентированного на выбор профиля на 3-й ступени;

· Оказание психолого-педагогической помощи в приобретении опыта, связанного с профессиональным становлением;

· Развитие широкого спектра познавательных интересов и ключевых компетентностей, обеспечивающих успешность в будущей профессиональной деятельности;

· Ориентирование не только на усвоение знаний, но и на развитие мышления, выработку практических навыков, оптимальное сочетание фундаментальных и практических знаний, на применение активных методов и повышение роли самообразовательной роли учащихся. 

· Выбор будущего профиля обучения.

Предпрофильная подготовка начинается среди учащихся  9 – х классов.

8  элективных  курсов посещало 100% учащихся нашей школы.  

Результативность: 

По результатам анкетирования элективные курсы помогли ученикам:

- утвердиться в выборе профиля обучения (75%)

- изменить профиль обучения (10%).


Основными мотивами выбора профиля являются связь с будущей профессией и любовь к учебному предмету, на третье место выходят советы родителей.


Одним из актуальных направлений в программе модернизации общего образования выделено профильное обучение, которое рассматривается как средство дифференциации обучения, позволяющее более полно учитывать интересы и склонности, способности учащихся, а также создавать условия для обучения старшеклассников в соответствии с намерениями в отношении продолжения образования. А главное попытаться решить основную проблему – повышения качества среднего образования. 


Более приемлема для школы оказалась модель социально-экономического  и индустриально-технологического профиля. 

Основными направлениями образовательного процесса на III ступени являются:

Формирование социально – прогрессивного типа личности, выражающегося в стремлении к самореализации себя как члена социума;

Социально – профессиональное самоопределение учащихся, ориентация их на непрерывное образование.

В сентябре 2009 учебного года в нашей школе было открыто два  класса социально-экономического профиля 10, 11. В 10, 11 профильных классах выделяются индустриально-технологические группы. 

Учебные достижения учащихся

· Медалисты (серебро) – 1 выпускник- (8% от  выпускников) (Колтовская Маргарита).
· Аттестаты особого образца получили 3 выпускника основной школы, 1 выпускник средней (полной) общей школы ( Саликова Светлана, Шамшина Анастасия, Борзакова Анна; Колтовская Маргарита).
· Призеры районных предметных олимпиад – 7 учащихся.
В течение учебного года учащиеся школы приняли активное участие в  мероприятиях  различного уровня. Общее количество конкурсных мероприятий, в которых учащиеся школы получили хорошие результаты, насчитывает более 35. 

Показатели  свидетельствуют о повышении интереса и активности учащихся, а также о хорошей работе учителей по мотивации и подготовке школьников к данным мероприятиям.

Уровень конкурсных мероприятий
	Уровень
	Количество конкурсов
	Количество участников
	Призеры и победители

	Муниципальный
	22
	101
	96

	Региональный
	18
	57
	21

	Всероссийский
	5
	245
	2

	Международный
	1
	3
	-

	Всего 
	45
	406
	117


Следует отметить, что в целом по школе показатели качества обученности за последние три учебных года остаются стабильными. Показатель качества обученности на 1 ступени обучения  в 2009-2010 учебном году составил 71%. На протяжении трех лет на старшей ступени качество знаний увеличилось до 50%. 

Результаты итоговой аттестации в форме ЕГЭ показывают хорошую подготовку выпускников по всем предметам и подтверждают факт успешного освоения учащимися государственного образовательного стандарта.

Итоги государственной аттестации в форме независимого оценивания свидетельствуют, что наибольшее количество выпускников сдавали по выбору следующие предметы: географию, обществознание, биологию. Это позволяет говорить о формировании на третьей ступени  профильных групп социально-экономической, биолого-географической, индустриально-технологической. 

В среднем качество обучения по выбранным предметам выпускниками 2 ступени составило  55%.

Анализ поступления выпускников  в вузы говорит о том, что процент поступления достаточно высок.

Ежегодно учащиеся школы принимают участие в районных предметных олимпиадах, но в 2009-2010 учебном году наблюдается снижение количества победителей и призеров. 
Перспективные направления деятельности:
-реализация комплекса мер по дальнейшей оптимизации процесса обучения;

-овладение  педагогами школы эффективными педагогическими технологиями;

-формирование у учащихся основных ключевых компетенций;

 -индивидуализация процесса обучения, за счёт разработки индивидуальных образовательных маршрутов;

-увеличение количества профильных групп на старшей ступени за счет введения естественно-научного профиля;

-совершенствование деятельности психологической службы для преодоления трудностей

в учебе и формирования атмосферы психологического комфорта учащихся и учителей;


-создание в школе творческой атмосферы путем организации предметных олимпиад,

интеллектуальных марафонов, конкурсов соревнований;

- разработать систему мер по выявлению обучающихся, имеющих повышенные образовательные потребности, и обеспечить их целенаправленную подготовку к участию во Всероссийской олимпиаде школьников. 

Внеучебные достижения учащихся.

Система воспитательной работы является важной составляющей образовательного процесса и способствует личностному самоопределению, формированию компетентностей и социального опыта за счет создания условий для самореализации и стимулирования личностных достижений. Достаточно разнообразны возможности учащихся в сфере дополнительного образования: работает 11 школьных кружков и секций, а также на базе школе работает  музыкальная школа, спортивная школа, объединения Дома Детского творчества. Занимаясь любимым делом на вне- классных занятиях,  ребята добиваются успеха.
	Краеведческая конференция 

«Исчезнувшие памятники Воронежской области»


	Саликова С. 9 класс
	1 место

	Олимпиада по избирательному праву  
	1.Попова А.

2.Бибишева Н.

3. Плотникова В

4.Кириченко Н.

5.Костина Л.

Бибишева Н. . 10 класс

Попова А. 
	1 место (команда)

2 место (личное первенство)

1 место (плакат)

3 место (плакат)

	Научно-практическая конференция «Юность: творчество, поиск, успех»


	Попова А.

Борзакова А.
	2 место

2 место

	Конкурс риторики
	Татаринцева Н. 5 «А»

Саликова С. 9 
	3 место

3 место



	Краеведческая конференция

«Этих дней не смолкнет слава»
	Саликова с. 9 

Молоствова В. 8 «А»

Туренко Н. 8 «А»

Городничая В. 7 «А»

Ларина М. 5 «А» 
	Диплом

Диплом

Диплом

Диплом

Диплом

	Фестиваль школьных театров
	1.Выставкин А 7 «А»

2.Яркин В. 8 «А»

3.Яркин В. 8 «А»

4.Кравец П. 8 «А»

5.Азовская В. 10

6.Бибишева Н. 10

7.Захарова С. 10

8.Келеметов Р. 10

9.Саликова С. 10

10.Коротков С. 10

11.Колтовская Р. 11

12.Кириченко Н. 10

13.Стародубцева А. 10
	Диплом «Лучший спектакль»

Диплом за лучшую роль

Диплом за лучшую роль

	Военно-полевые сборы 

Конкурс «А ну-ка, парни» 


	10 класс (мальчики)

Щипилов А. 

Келеметов Р.,

Щетинин А.,  
	2 место команда 4 взвода; 

1 место в строевом смотре 4 взвод;

2 место личное первенство

2 место личное первенство

	Туристический слет
	Команда ( 6»Б», 7»Б» класс)
	1, 2 , 2 место

	Поклонимся великим тем годам. 


	Попова А. 10 класс

Попова Ю. 10 класс

Городничая В. 7 «А» класс
	Грамота отдела образования

Участие в областном фестивале, лауреат

	Научно-практическая конференция «От любви к природе – к культуре природопользования»
	Стародубцева А. 10 класс
	Почетная грамота

Сертификат участника

Грамота отдела образования

	Краеведческая конференция

«Эхо войны»
	Бибишева Н. 
	Диплом



	Мурзилка
	3 класс
	Справка о победителях

	Делаем книгу сами
	5-7,9 класс
	Грамота отдела образования

	Память сердца
	Гуров М. 9 класс
	Грамота зам. главы администрации по социальным вопросам




Победы в спортивных соревнованиях 2009-2010 учебный год
	Волейбол
	6 (команда)
	3 место

	Осенний легкоатлетический кросс
	Попов В.
	3 место

	Суперроллер
	1
	1 место

	Легкоатлетическое многоборье «Дружба»
	6 (команда)

Гончаренко И.

Попова А.

Попов В.

Митрофанов Н.
	2 место

2 место

1 место

2 место

2 место


Количество участвующих в различных конкурсах растет.
· 2007-2008      186 учеников

· 2008-2009      232 ученика

· 2009-2010    406 учеников (многие ученики участвуют в нескольких конкурсах).

Исходя из потребностей социума (воспитание  граждан, способных добиться успеха  в конкурентном обществе), школа создает возможности для каждого ученика проявить себя в различных видах деятельности. Сформировано социокультурное пространство, в котором создаются ситуации успеха для каждого ученика. Но 3% обучающихся нуждаются в особых воспитательных мерах, исходя из их асоциального образа жизни (неблагополучные, дети с девиантным поведением, группа риска). Это воспитательная задача школы, над которой предстоит тщательная работа.

Научно-исследовательская деятельность учащихся

2 и 3 ступени обучения.
	№
	Название информации
	2007/2008
	2008/2009
	2009/2010

	1
	Количество учащихся, занятых в научных обществах (числитель – учащиеся, знаменатель - % к общему их числу на 2 и 3 ступени обучения)
	7,5%
	8%
	9%

	2
	Количество работ, отмеченных по уровню выше школьного
	10
	8
	10

	3
	Проводятся школьные конференции НОУ (да,нет)
	да
	Да
	Да


      За последние два года увеличилось количество учащихся   занимающихся исследовательской работой. Исследовательские работы были представлены на школьном,  муниципальном и региональном уровне.                         


     Количество лауреатов различных конкурсов и фестивалей районного, регионального и масштаба растет, но нет участников и победителей Всероссийского уровня.      

                                  Перспективные направления:

· Создание условий для удовлетворения интересов учащихся к научно исследовательской и творческой деятельности.
· Расширение системы НОУ.

· Подготовка учителей для проведения исследовательской, научно-экспериментальной работы.

· Организация и проведение совместных заседаний научных обществ с учащимися Аннинского школьного округа.

· Участие  в проведении диагностики одаренности детей и подростков в ОУ.
· Участие в проведение в школьном округе семинаров по обмену опытом деятельности НОУ.
· Создание условий для удовлетворения познавательных интересов обучающихся к научно-исследовательской деятельности в различных областях науки и техники.
· Участие в разработке и создании межпредметных, межшкольных, научно-исследовательских проектов,  проведение ежегодных научных конференций с целью углубления исследовательской деятельности учащихся. 

· Материальное и моральное стимулирование педагогов, работающих с учащимися, 

   в рамках НОУ.

Укомплектованность кабинетов ( в % от типового перечня).

	                                                №
	Название информации
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	
	
	
	
	

	1
	Русский язык и литература
	95
	100
	100

	2
	Обществознание
	58
	95
	100

	3
	Иностранный язык
	55
	70
	70

	4
	Физика
	53
	95
	95

	5
	Математика
	55
	80
	95

	6
	Биология
	42
	65
	70

	7
	Химия
	40
	95
	95

	8
	Информатика
	95
	100
	100

	9
	Трудовое обучение
	50
	60
	60

	10
	Искусство
	40
	60
	60


     Для обеспечения учебного и воспитательного процесса имеется:

	№№

п\п
	Наименование 
	На 01.09.2010года

	1
	Аудиомикрофон
	5

	2
	Видеокамера 
	1

	3
	Видеомагнитофон 
	1

	4
	DVD
	4

	
	Колонки
	4

	5
	Компьютер
	29

	6
	Ксерокс
	5

	7
	Магнитофон
	4

	8
	Музыкальный центр
	1

	9
	Мультимедиа проектор
	11

	10
	Принтер
	5

	11
	Синтезатор
	2

	12
	Сканер
	3

	13
	Телевизор
	4

	14
	Усилитель
	2

	15
	Фотоаппарат
	2

	16
	Экран
	6

	17
	Интерактивная доска
	5


В 2005-06 учебном году в школе кабинеты были укомплектованы в среднем на 57 %. С 2007 года до 2010года материальная база школы, в том числе и ученых кабинетов пополнилась. Для этих целей были использованы средства полученные в результате победы в конкурсе образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» 2008год. В результате софинансирования областного и муниципального бюджета школой были получены кабинеты: Русского языка, физики, химии. На средства из статьи «Ученые расходы» пополнялась материальная база кабинетов начального образования, спортивного зала, ОБЖ, искусства. В школе реализуются модель класса с двумя профильными группами (социально - экономического  и индустриально технологического профиля)         

Перспективные направления:

Укомплектовать кабинеты каждой образовательной ступени необходимым мультимедийным оборудованием. Обеспечить учебные кабинеты выходом в интернет, для расширения информатизации учебно- воспитательного процесса. По мере устаревания заменять компьютеры и оргтехнику. Подготовить материально техническую,  методическую базу для внедрения стандартов нового поколения.

Процесс развития школы характеризуется не только позитивными результатами и очевидными достижениями, но и серьезными противоречиями и проблемами. Объективный анализ тенденций, выявление и осмысление проблем и противоречий существующего опыта их реализации помогут, во-первых, уберечься от неверных решений сегодняшнего дня, во-вторых, избежать топтания на месте, создадут предпосылки для коррекции решений по организации инновационной образовательной деятельности в школе. Необходимо учитывать следующие моменты:

1. Преобладание субъективизма в оценках эффективности нового содержания образования и технологии проектирования со стороны общественности.

2. Сохранение противоречия между необходимостью организовывать образовательный процесс в логике индивидуальных образовательных маршрутов, преобладании проектной, исследовательской деятельности учащихся особенно в подростковой и старшей школе и ограниченностью учебного времени, отводимого на освоение программного материала учебным планом.

3. Недостаточная сформированность проектной культуры как ценности развития личности ребенка в образовательном процессе в системе профессиональных ценностей некоторой части учителей.

4. Экспериментальный статус направления инновационного развития школы, требующий построения особого типа соорганизованности  людей на основе рефлексивного управления профессиональными позициями.

5. Сохранение разрыва между возрастающими требованиями к уровню профессиональной подготовленности учителя, его педагогической деятельности и социальным признанием его новой роли в образовательном процессе как проектировщика, исследователя, конструктора новых образовательных практик

Перечисленные противоречия и трудности мы воспринимаем как объективно существующую реальность современной школьной практики, которые   диктуют необходимость применения комплексного подхода к решению данных приоритетных задач дальнейшего развития Муниципального образовательного учреждения Аннинской средней общеобразовательной школы № 6. 

Остаются актуальными  задачи:

1) Продолжить внедрение в образовательный процесс современных образовательных и информационных технологий.
2) Продолжить внедрение в практику обучения вариативных учебников и программ.  

3) Содействовать распространению инновационного педагогического опыта педагогов.

4) Обеспечить готовность педагогов  к переходу на новые стандарты. Организовать работу по изучению и анализу новой структуры и содержания Федеральных государственных стандартов нового поколения. 

5)  Разработка рабочих программ по предмету и авторских программ элективных курсов.
6)  Участие педагогов в национальном проекте «Образование».
7) Развитие научно-педагогического потенциала педагогов через участие в научно-практических конференциях, педагогических чтениях.

II. МОДУЛЬ.  КОНЦЕПТУАЛЬНЫЙ

Миссия школы – социализация учащихся в процессе учебно-воспитательной  деятельности.

Цель учреждения: создание условий для организации получения доступного и качественного образования, развития творческих способностей учащихся.

Задачи: 

- повышение уровня социализации учащихся;

- повышения качества образовательного процесса;

- повышения качества ресурсного материально – технического, кадрового, научно – методического обеспечения;
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся;

- осуществления комплексного психолого-педагогического сопровождения обучающихся.
Основные принципы построения жизнедеятельности школы и образовательного процесса в ней – как школы спутника:
· принцип гуманизации, который предполагает переоценку всех компонентов пе​дагогического процесса в свете их «человекообразующих» функций, когда основным смыслом образования становится развитие личности. Приоритетность этого принципа зафиксирована в статье 2 Закона РФ «Об образовании», где он характеризуется так: «Гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружаю​щей природе, Родине, семье»; 

· принцип непрерывности - принцип развития, опирающийся на психопедагогическое представление о «зоне ближайшего развития». Он предполагает развертывание таких методик, которые направляют педагогический процесс на развитие творческой мыслительной деятельности и самообразование, обеспечивает оптимизацию умственной деятельности ученика, позволяет развивать самые разнообразные навыки и умения обучающихся;
· принцип индивидуализации, который предусматривает учет уровня развития способностей каждого ученика, формирование на этой основе индивидуальных планов, программ воспитания и развития обучающегося, определение направлений повышения их учебной мотивации и развитие познавательных интересов каждого ребенка;
· принцип дифференциации, предполагающий формирование классов, потоков и групп с учетом индивидуальных особенностей учеников. Он позволяет сделать реальностью такой принцип государственной политики, как    «общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, воспитанников» (ст. 2 Закона РФ «Об образовании»)

· принцип целостности образования, основанный на представлении о единстве процессов развития, обучения и воспитания. Он реализуется в процессе создания сбалансированного образовательного пространства, предполагает создание целостной образовательной системы, органически объединяющей все три ступени полного среднего образования и предусматривающей установление преемственности школы и вузов. 
      Основным проектируемым результатом школьного образования и воспитания является формирование всесторонне образованной, социально-зрелой, саморазвивающейся  личности. Выстраивая предвосхищаемый образ выпускника школы, мы исходим из того, что он представляет собой динамическую систему, которая постоянно изменяется, самосовершенствуется, наполняясь новым содержанием. А значит, образ выпускника – это не конечный результат, не итог в развитии личности, а тот базовый уровень, развитию которого должна максимально способствовать школа.  Компетенции выпускника могут быть разделены на предметно-информационные, деятельностно-коммуникативные, ценностно-ориентационные. 
       Предметно-информационные компетенции предполагают умение работы с учебной информацией, критическое её восприятие, преобразование её из виртуальной в вербальную и наоборот.

      Деятельностно-коммуникативные компетенции проявляются в способностях субъектов образовательного процесса к сотрудничеству, к творчеству для достижения конкретных задач, в умении управлять собой, анализировать и организовывать деятельность, принимать рациональные решения.

     Ценностно-ориентационные компетенции включают знания о нормах, ценностях, традициях культуры, систему отношений к миру, к себе, обществу, основанную на потребностях, мотивах, эмоционально-ценностных ориентациях личности.

      Показателем сформированности выделенных компетенций являются следующие качества личности:

· духовность, гуманистическая направленность, толерантность;

· мобильность, самостоятельность в принятии решений, ответственность, способность к сознательному выбору;

· коммуникабельность, социальная активность, умение сотрудничать;

                  креативность, созидательность и конструктивность мышления.
Цель обучения - вовсе не знания сами по себе, а развитие личности, перевод ученика из ранга объекта педагогического воздействия в объ​ект индивидуально-личностного развития. Для этого необходимо поставить ученика как можно раньше на путь осознания своего предназначения и призвания, на путь строительства своей личности. У каждого ученика должен быть свой путь в школе - сообразно с его задатками, склонностями, интеллектом, развитием. 

III. МОДУЛЬ.  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ.
3.1  Контингент обучающихся, специализация обучения. 
Формирование образовательной среды для удовлетворения общеобразовательных потребностей учащихся и социума.

Цель: 

  создание благоприятных психолого-педагогический  условий для сохранения контингента обучающихся,  формирования образовательной среды,   удовлетворения общеобразовательных потребностей учащихся школы  и социума.

Потенциальный контингент обучающихся: 


2006-2007 уч. год      304 чел.   


2007-2008 уч. год
302 чел.


2008-2009 уч. год
 305 чел.


2009-2010 уч. год
 315 чел.

  2010-2011уч.год         312чел

  2011-2012уч.год         310чел

Мероприятия по формированию образовательной среды
	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые

результаты

	Выявление образовательных запросов учащихся школы и социума
	1. Анкетирование учащихся и родителей. 

2. Проведение родительского собрания  по изучению и корректировке  образовательных запросов родителей

 учащихся школы «Качество среды жизни и обучения наших детей», «Знакомство с ФГОС».

	 Сентябрь 2010 года

Апрель 2011, 2012,

2013  года.


	Социальный педагог

Зам. директора по  УВР, ВР


	Удовлетворенность  образовательных запросов учащихся и их родителей.

	Совершенствование образовательного процесса.
	3. Проведение педагогического совета

 «Социальное становление школьников», «Воспитательные функции школы в современных условиях обучения», «Системно-деятельностный подход в обучении», «Развитие основных компетентностей обучающихся»,
«Как обеспечить ситуацию успеха на уроке и во внеурочной деятельности», «Формирование основных компетентностей педагога как условие реализации ФГОС».
4. Проведение заседаний методических объединений школы по теме: 

« Совершенствование учебных планов и программ педагогами школы».
5.Продолжить внедрение в образовательный процесс современных образовательных и информационных технологий.

6.Обеспечить готовность педагогов  к переходу на новые стандарты. Организовать работу по изучению и анализу новой структуры и содержания Федеральных государственных стандартов нового поколения .
	Август, декабрь 2010 года.

Март 2012г.
Июнь 2010, 2011 года.

Март 2013г
2010-2013 год

Сентябрь-май 2010-11года
2011-2013 гг
	Зам. директора по  УВР, ВР

Руководители методических объединений.
	Соответствие компетентности учителя образовательным запросам учащихся и социума. 

	Совершенствование профильного обучения в ОУ
	7.Нормативно-правовое   и   программно-методическое обеспечение совершенствования   предпрофильной   подготовки и профильного обучения.

8.Разработка рабочих программ по предмету и авторских программ элективных курсов для предпрофильной подготовки и профильного обучения


	2010-2012г

август

2010-2011 год

2011-2012 уч. год
2011-2013 год
	Администрация школы

Учителя -предметники
	Соответствие профильного обучения в ОУ и запросов учащихся и социума


3.2.  Использование новых образовательных  технологий.

Цель: Создать условия для повышения качества образовательной, информационной среды.

        Планируется  продолжить внедрение  в образовательный процесс современных образовательных и информационных  технологий на 2010-2013  годы.

Мероприятия по использованию новых образовательных технологий.

	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые

результаты

	Повышение эффективности используемых в ОУ традиционных педагогических технологий.


	Проведение заседаний методических объединений по систематизации использования образовательных технологий на разных ступенях обучения.


	4 четверть 2010-2011уч. год


	Зам. директора по УВР


	Повышение эффективности образовательного процесса.

	Изучение и использование современных педагогических технологий.
	Обобщение и распространение опыта победителей НПО.

Содействовать распространению инновационного педагогического опыта педагогов  ( публикации, участие в интернет – форумах, школьный сайт, конференции.)
	2010-2013 годы
	Зам. директора по УВР
	Использование в работе педагогов современных педагогических технологий.

	Повышение эффективности использования в учебно-воспитательном процессе современных педагогических технологий.
	 Проведение педагогических советов:

«Компетентностный подход в образовании как основа реализации стандартов второго поколения: от теории к практике»,
 «Современные образовательные технологии, как фактор повышения эффективности работы школы»,
«Системно-деятельностный подход как условие реализации ФГОС»,
«Инновационная деятельность как фактор повышения профессионализма педагогов».
«Переход на ФГОС второго поколения».
Проведение методических семинаров по использованию   в   учебно-воспитательном   процессе современных   педагогических технологий.
	 2010-2011 
2011-2012
2012-2013 
	Директор. 
	Рекомендации по рассмотренным проблемам

	Повышение квалификации педагогических кадров.
	 Организация взаимопосещения уроков учителей школы.

Выступления учителей, классных руководителей  на педагогических советах школы, районных и областных семинарах, конференциях, Интернет-форумах.

Организация обучения заместителя директора и директора на курсах переподготовки по специальности «Управление персоналом»

Организация курсовой подготовки по ИКТ.

Организация посещения семинаров, курсов для учителей начальных классов по введению ФГОС.

 Пополнение библиотечного фонда школы специальной литературой по педагогическим технологиям.
	В течение 2010-2011, 2011-2012,
2012-2013.
2011,

2012гг
2011-2012г

2012-2013г


	Директор
Зам. директора по УВР


	Повышение профессиональной компетенции педагогов школы.

	Взаимодействие с базовой школой
	Участие в проведении серий окружных научно-практических семинаров по использованию в учебно-воспитательном процессе педагогических технологий.


	2010-2013 
	Зам. директора по УВР,
директор
	Внедрение новых педагогических технологий. Повышение качества обучения.


Предшкольная подготовка детей.

 Цель: развития системы предшкольной подготовки детей 5-6,5лет – создание равных стартовых возможностей для освоения ими программ начального общего образования.

Система мероприятий по предшкольной подготовке должна быть направлена на решение главной задачи : выявление, учёт и охват всех детей в возрасте 5-6,5 лет разными формами предшкольной подготовки с учётом их стартовых возможностей для успешного обучения в начальной школе и создание для этого необходимых условий.

Мероприятия по осуществлению предшкольной подготовки детей.
	Задачи
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные 
	Ожидаемые

результаты

	Формирование нормативно-правовой и методической основы для  предшкольной подготовки детей
	 Нормативно-правовое обеспечение предшкольной подготовки в ОУ.
	 I четверть ежегодно
	Директор
	Утверждение     конкретных    мероприятий по       организации предшкольной подготовки детей в школе.

	Создание условий, обеспечивающих всем детям необходимую подготовку для их успешного обучения в начальной школе.
	Организационно-педагогическое и материально-техническое обеспечение         предшкольной    подготовки детей. Программно-методическое и кадровое обеспечение предшкольной подготовки.
	Сентябрь- октябрь 

2010-2013 
	Зам. директора по УВР.
	Создание необходимых материально – технических условий для обучения детей.



	Выявление и учет детей в возрасте 5-6,5 лет для организации предшкольной подготовки
	Охват разными формами предшкольной подготовки всех детей 5-6,5 лет, проживающих в микрорайоне школы и структурных подразделениях.
	1 четверть -2010 -2013 
	Зам директора по  УВР


	Охват  всех детей микрорайона предшкольной подготовкой.

	Повышение профессионального уровня педагогов
	Совещание при директоре «Методическое обеспечение предшкольной подготовки»
	Октябрь 2010 - 2013 
	Зам. директора по  УВР


	Внедрение в практику апробированных   программ   и методик   организации       педагогического        процесса  в предшкольной подготовке детей.


3.4. Содержание воспитательной работы
Цель: формирование социально - активной личности, раскрытие, развитие и реализация творческих способностей учащихся в максимально благоприятных условиях организации учебно-воспитательного процесса.
                         Мероприятия по совершенствованию воспитательной работы  
	Задачи 
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 
	Ожидаемый

результат



	Создание основы для построения воспитательной системы
	1. Корректировка  концепции воспитательной системы школы в соответствии с запросами социума.
	Август 2010-2013 год
	Зам. директора по ВР 
	Совершенствование системы воспитательной работы в школе. Воспитание противодействия  асоциальным явлениям.

	Определение состояния уровня воспитанности учащихся школы; оценка и выявление тенденции в развитии воспитательного процесса
	2. Организация диагностики, системы мониторинга, регулирования и коррекции «Определение уровня воспитанности учащихся». 
	Ежегодно
	Руководитель МО классных руководителей


	Своевременная коррекция деятельности по воспитанию личности.

	Подготовка управленческих решений по регулированию и коррекции уровня воспитанности учащихся.

Обеспечение соответствия содержания и качества воспитания актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства.

Регулирование и коррекциияуровня воспитанности учащихся. 

Устранения из жизни школы факторов, вызывающих нарушения состояния здоровья учащихся.

Координация деятельности учителей, работающих в классах, привлечения их  к работе с родителями

Развитие познавательных интересов и интеллектуальных способностей учащихся, укрепление и сохранение здоровья, формирование позитивной позиции к окружающим и себе.
	3. Проведение в школе:

3. 1. Классных часов, диспутов, устных журналов, «круглых столов» с целью ознакомления учащихся с ценностными ориентациями и результатами микроисследований.

3.2. Педагогические советы: 

«Социальное становление школьников»,
«Формирование мотивационно-ценностного поведения учащихся школы»,                                    

«Воспитание у школьников основ экономической культуры и культуры труда». 

3.3. Семинаров - совещаний, совещаний - практикумов: «Взаимодействие семьи и школы, окружающего социума», «Обобщение опыта работы школы по воспитанию учащихся из семей группы риска». 

3.4.Регулирование и коррекция уровня воспитанности учащихся.

Анализ основных параметров состояния здоровья учащихся 

1)сохранение физического здоровья;

2)сохранение психического здоровья;

3)социальная адаптированность.

3.5. Коррекция на основе анализа основных параметров состояния здоровья учащихся школы программы «Здоровье».

3.6.Целенаправленная, системная, диагностическая, профилактическая, коррекционная, методическая, информационно - просветительская работа по выполнению программы «Здоровье». 

3.7. Рассмотрение на педагогических советах вопросов по проблемам воспитательной работы:

- основные направления воспитательной работы ;организация свободного времени после уроков, включений школьников разнообразную деятельность (совместные походы, экскурсии, вечера, конкурсы и система дополнительного образования);

- результативность реализации программы «Здоровье»;

- создание оптимальных условий во внеучебной воспитательной деятельности для самореализации способностей и потребностей учащихся;

- перспектива развития воспитательной системы;

3.8. Коррекция методических рекомендаций по реализации в школе направлений воспитательной работы по проблемам:

- проведение и организация в школе: классных часов, круглых столов, акций, диспутов с целью формирования у учащихся жизненно - активной позиции, воспитания гражданственности, патриотизма, вовлечении учащихся в краеведческую деятельность.

3.9.Продолжение работы по совершенствованию навыков бесконфликтного общения, коррекция систем притязания ценностей и потребностей.

Совершенствование методик проведения тренинговых занятий.


	Апрель 2010, 2011 гг.

2010-2013г
2010-2013г
Январь 2011 г.
ежегодно
ежегодно
Май 2010-2013 года

Август 2011-2013г
В течение 2010-2013 г.

Апрель 2010-2013 г.
	Зам. директора по ВР,
руководитель МО классных руководителей   

Зам. директора по ВР

Соц. педагог

Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР

Руководитель МО классных руководителей

Зам. директора по ВР

Социальный педагог

Руководитель МО

Зам. директора по ВР


	Реализация способностей ученика быть субъектом своей жизни, находить достойные способы строить свое поведение. Повышение социально го статуса воспитания в школе. 
Сформированность мотивационно-ценностного поведения.
Повышение экономической культуры школьников
Коррекция планов воспитательной работы по совершенствованию работы с асоциальными семьями.

Совершенствование мониторинга. 

Своевременная коррекция организационно - педагогической деятельности по выполнению и планированию спортивно - оздоровительной деятельности

Повышение эффективности воспитательного процесса

Удовлетворенность педагогов, учащихся и родителей  жизнедеятельностью школы.

Методические рекомендации по проблемам.

Повышение ответственности учащегося за свои поступки, обеспечения высокой мотивационной готовности участия в воспитательной деятельности школ округа учителей, воспитанников, родителей. 

Раскрытие и реализация организаторских и творческих способностей учащихся. 




3.5. Содержание дополнительного образования

Цель: удовлетворение изменяющихся социокультурных и образовательных потребностей детей, предоставление возможностей адаптировать потребности отдельной личности  к социальным потребностям общества. Создание  условий для оптимального развития детей - их творческих, нравственных, интеллектуальных, физических возможностей в рамках демократического содружества детей и взрослых, объединенных общими интересами, добровольностью совместной деятельности
Мероприятия по совершенствованию дополнительного образования в школе

	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый

результат

	Развитие познавательных интересов,
интеллектуальных
способностей, укрепление, сохранение здоровья.
	Проведение в школе фестивалей, конкурсов, вечеров  и участие в районных, областных, региональных, всероссийских, международных мероприятиях – конкурсах, фестивалях.

Организация дополнительных объединения и секций (по мере возможностей)
	2010 -2013 

	Зам директора по ВР

	Повышение

качества обучения, развитие творческих
способностей
формирование здорового образа  жизни, успешности.


IV. МОДУЛЬ. МОНИТОРИНГ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В ШКОЛЕ.
Цель: формирование и развитие школьной системы мониторинга образования.

Мероприятия по формированию и развитию системы мониторинга
	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Формирование системы мониторинга образования образовательного учреждения 
	Мониторинг готовности педагогов  к переходу на ФГОС. 

 Работа по Положению о перечне компетентностей и процедурах подтверждения уровня 

их сформированности у обучающихся МОУ Аннинская СОШ № 6.
Работа по Положению о школьной системе оценки качества образования.
Мониторинг результатов образовательной деятельности по Программе сформированности  УУД
	В течении 2010-2013 
2011-2013гг
	Зам. директора по УВР
	Получение достоверной сравнительно-сопоставительной статистической информации по проблеме перехода на новые стандарты.



	Внесение корректив в планы работы методической службы
	Организовать работу по изучению и анализу новой структуры и содержания Федеральных государственных стандартов нового поколения
	
	Зам. директора по УВР
	Повышение эффективности работы методической  службы.

	Анализ состояния и тенденции развития ОУ
	  Управление качеством образования  и методической службой школы.


	III четверть.

2010 -2013 годы
	Зам. директора по УВР
	Создание эффективной системы управления качеством обучения.

	Изучение степени удовлетворенности родителей (законных представите лей) качеством обучения.
	Проведение родительского собрания «Наша Новая школа- перспективы развития»,
«Модернизация образования как условие реализации президентской инициативы «Наша новая школа»,

«Реализация ФГОС: успехи и трудности»


	Декабрь 2010года
Май 2012г

Апрель 2013г
	Зам .дир.по В.Р
	Оценка результативности деятельности ОУ.


V. МОДУЛЬ. КАДРОВЫЙ.
Цель модуля:

 наметить систему работы с педагогическим коллективом по решению проблем внедрения в образовательный процесс современных научных достижений , современных образовательных  и информационных технологий.

Совершенствовать управленческую  деятельность учителя, методическую  работу.

Мероприятия по работе с кадрами.

	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	Содействие развитию  системы  образования  в школе

	Аналитическая деятельность

 Постоянное пополнение базы данных.

Портфолио учителя. Портфолио ученика.


	2010-2013 

года.


	Директор, завуч.


	Повышение   качества общего образования   в  школе


	Разработка нормативно-правовой основы   функционирования     методической   службы школы.                                                                                               Обеспечение функционирования     учреждения общего   образования в режиме развития.

                                                                 Оказание помощи в развитии творческого   потенциала педагогических работников ОУ.
	 Нормативно-правовое, организационно-методическое   сопровождение методической службы. 

Нормативно – правовое регулирование  перехода к ФГОСАм.

Участие педагогов в конкурсах различного уровня.

Участие педагогов  в конференциях и семинарах.
	 2010-2013 
2010-2011
ежегодно

ежегодно


	Директор, завуч.
	Создание    эффективной  нормативно-правовой  базы методической службы    Удовлетворение    информационных,  учебно-методических, образовательных потребностей    педагогических работников   образовательного    учреждения. Повышение    мастерства  педагогов ОУ.

	Обобщение опыта.
	Обобщение и распространение опыта победителей НПО.
Обобщение и распространение опыта победителей муниципального тура конкурса «Учитель года».
Выступления учителей на педагогических советах.

Публикации.

Разработка  личных сайтов педагогов.
Сетевое взаимодействие учителей через интернет.


	2010-2013 
февраль
	Зам. дир по УВР
	Развитие компетентностей учителя       

	Повышение эффективности  работы школьных методических  объединений, совершенствование  информационно-методического  обеспечения учебно-воспитательного процесса
	 Рассмотреть на 'заседаниях методического совета школы  итоги  мониторинговых исследований в ОУ

по новым образовательным стандартам
	2011-2013 
	Заместитель директора по УВР
	Повышение    профессионального уровня    педагогического   коллектива    общеобразовательного  учреждения. 

	Работа с молодыми специалистами
	Составление плана «Школа для молодых специалистов»
	2011-2013 

	Зам. директора по УВР
	Повышение  педагогического мастерства  учителя. 


VII. МОДУЛЬ. РЕСУРСНЫЙ.
 Цель: разработка  мероприятий по укреплению материальной базы школы, созданию условий для обеспечения образовательного  процесса необходимыми наглядными пособиями и техническими средствами обучения, а так же оборудованием и спортивным инвентарём.

Мероприятия  по укреплению материально- технической базы школы
	Задачи
	Мероприятия
	Сроки
	Объемы и источники финансирования
	Исполнители
	Ожидаемые результаты

	Укрепление материально-технической базы


	Подключение кабинетов: обществознание, математика, директора к сети интернет.
	Декабрь 2010года


	20тыс, учебные расходы


	Директор, Председатель УправляющегоСовета школы


	Совершенствование материально- технической базы



	
	Оборудование кабинета ОБЖ
	2011год
	Модернизация образования
	
	

	
	Оборудование кабинетов начальных классов, подготовка  перехода к ФГОСам, подключение к локальной сети
	2011-2012 

	Учебные расходы, модернизация образования


	
	

	
	Приобретение спортивного оборудования и инвентаря
	2011-2013 
	
	
	

	
	Приобретение мебели для школьной столовой
	2012-2013гг
	
	
	

	
	Покрытие линолиумом
	
	
	
	

	Обеспечение условий функционирования в режиме здоровье- сбережения.
	Обеспечение светового  режима  (реконструкция систем освещения в кабинетах: русского языка, начальных классов)
	Сентябрь 2010 года

.

Сентябрь 2010 года
	Муниципальный бюджет.


	Директор,
Председатель Управляющегосовета школы

Директор

Председатель УправляющегоСовета школы


	Укрепление здоровья учащихся



	
	Оборудование раздевалки и душевой при спортивном зале
	
	Муниципальный бюджет(20тыс.руб)
	
	

	
	Поиск средств для двух разового питания. 
	Постоянно
	Муниципальный бюджет. 

	
	

	
	Выполнение предписаний 
	
	Учебные расходы


	
	

	
	Оборудование медицинского кабинета канализацией и водопроводом
	2013год
	Муниципальный бюджет, учебные расходы


	Директор,
Председатель УправляющегоСовета школы


	


